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Soluzioni a valore aggiunto
e percorsi formativi per la
Pubblica Amministrazione

Il club di BOOM e Nomisma dedicato ai temi
innovativi e alle competenze emergenti attraverso un
confronto pratico e casi reali

Negli ultimi anni, la Pubblica Amministrazione (PA) ha
compiuto importanti passi avanti verso la digitalizzazione e
l'ottimizzazione dei servizi. Tuttavia, uno degli aspetti piu
cruciali per il successo e l'efficienza della PA rimane la
formazione continua dei suoi dipendenti, affiancati da

esperti che possano guidarli nei processi piu complessi e
articolati.

In un mondo in cui le tecnologie e le esigenze dei cittadini
evolvono rapidamente, & fondamentale che i funzionari
pubblici siano preparati e aggiornati per agire prontamente.

entilocali@nomisma.it

NOMISMA, Strada Maggiore 44, BOLOGNA . .
www.nomisma.it

info@bo-om.it

BOOM, Via Piemonte 6-8, Osteria Grande, BOLOGNA .
www.bo-om.it



BOOM & NOMISMA

EFFICIENZA & COMPETENZE

LA COLLABORAZIONE

BOOM, il knowledge e innovation Hub di CRIF, insieme a
Nomisma, una societa indipendente e punto di riferimento per
studi settoriali e territoriali, ricerche economiche e intelligence
di mercato, hanno avviato una collaborazione importante per
supportare la PA a superare le quotidiane difficolta gestionali
con un approccio innovativo ed efficace.

Nello specifico, il team multidisciplinare e il network relazionale,
operando in continuo adattamento ai cambiamenti di scenario,
consentono di affiancare i committenti (di livello locale,
nazionale o europeo) con soluzioni altamente personalizzate,
pensate per ottimizzare le risorse a disposizione e garantire
risultati eccellenti.
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SOLUZIONI A
VALORE AGGIUNTO
PER LA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

consulenza per la Pubblica
Amministrazione

Gli ambiti di consulenza

PERCORSI PARTECIPATI

[ I\ Messa a terra di percorsi di ascolto degli

J stakeholders selezionati. Questi percorsi
\T sono solitamente preliminari alla
definizione di progetti strategici, formativi
o urbanistici.

RIORDINO DI ENTI
LOCALI

Supporto esperto nella realizzazione di
diverse azioni funzionali al riordino degli
Enti Locali tramite la redazione di Studi di
Fattibilita per le fusioni di Comuni e per
l'implementazione e la modifica delle
Unioni di Comuni.

ASSISTENZA TECNICA E
VALUTAZIONE FONDI
STRUTTURALI

Affiancamento strategico e operativo alla
PA nell’ambito delle attivita connesse con
la programmazione, la gestione e la
governance di Programmi e progetti
comunitari, nazionali, regionali e locali.

Grazie a una solida esperienza e a un
approccio consolidato, Nomisma offre
un’ampia gamma di servizi tecnici e di

PIANI DI SVILUPPO TERRITORIALE

Sulla base dell’esperienza maturata in
diversi cicli di programmazione, si
accompagnano le amministrazioni locali
nella redazione dei Piani di Sviluppo
Territoriale.

MODELLI DI GESTIONE
BENI PUBBLICI

Supporto nella definizione di modelli di
gestione di beni pubblici oggetto di
riqualificazione urbana per una
sostenibilita del progetto a 360°.

VALUTAZIONE DELLE
POLITICHE PUBBLICHE

Ha come finalita quella di fornire tutti gli
elementi utili all’identificazione dei vincoli
e delle problematiche che possono
rappresentare un impedimento
all’ottimale realizzazione di un
Programma o di un Piano.
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NETWORKING & BEST PRACTICE O

BOOM CIRCLE

Digitalizzazione, A e |A generativa, Fattori ESG.

Testimonianze, speech di esperti e presentazioni di best practice per
raccogliere spunti ed idee concrete da applicare nella propria realta.

In un‘epoca di cambiamenti rapidi e continue innovazioni, le Pubbliche
Amministrazioni (PA) hanno bisogno di strumenti e competenze
all'avanguardia per affrontare le sfide quotidiane.

| BOOM CIRCLE sono appuntamenti progettati per offrirti
l'opportunita unica di esplorare i nuovi trend e le competenze
emergenti. In un ambiente, fisico o digitale, il confronto pratico e i
casi reali permetteranno ai partecipanti di acquisire una
comprensione approfondita dei casi d’'uso applicabili in ambito:
Digitalizzazione, |A e IA generativa, Fattori ESG.

Perché partecipare:

Esplora le Novita: ogni incontro BOOM CIRCLE & progettato per esplorare le
ultime novita in innovazione, tecnologia, normative e competenze specifiche per
il settore pubblico. Sarai sempre un passo avanti nella gestione amministrativa.

Confronto Pratico: avrai l'opportunita di partecipare a sessioni interattive,
condividendo esperienze e apprendendo da altri professionisti della Pubblica

%B Amministrazione. Il confronto pratico amplifichera la tua comprensione e ti
fornira strumenti tangibili per affrontare le sfide quotidiane nella gestione
pubblica.

Networking di Qualita: collegati con altri funzionari ed esperti del settore
pubblico. | BOOM CIRCLE sono l'occasione perfetta per costruire relazioni
significative e condividere best practice con persone che condividono la tua
passione per l'innovazione e |'efficienza amministrativa.

Trasforma le Sfide in Opportunita: ogni incontro fornira best practice e idee
concrete che potrai applicare direttamente nella tua amministrazione,

CC,/ trasformando le sfide in opportunita di crescita e miglioramento dei servizi
pubblici.
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PERCORSI LEARNING BOOM

g Gli incontri si svolgono tutti in presenza presso la sede di BOOM

SOSTENIBILITA

Il percorso ha l'obiettivo di approfondire
il tema della sostenibilita; in particolare,
il percorso approfondisce da un lato la

gestione dei fattori ESG all'interno delle

PA - dall’altro esplora ulteriori
tematiche di interesse tra cui la Circular
Economy e le modalita di
implementazione di un processo di
reporting ESG.

Al E DATA DRIVEN BUSINESS

Il percorso ha l'obiettivo di approfondire
ée principali tematiche nel mondo dei
ati.
Nozioni e concetti di base sull’Artificial
Intelligence e sui Big Data si affiancano
all'approfondimento delle modalita di
utilizzo, elaborazione ed interpretazione
dei dati stessi, con modelli strettamente
legati al Data Management e alla Data
Analysis.
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DIGITAL SKILLS

Attraverso la compilazione di un
assessment di autovalutazione - da
estendere potenzialmente a tutta la
popolazione aziendale - & possibile
rilevare il livello di conoscenza delle
principali Digital Skills e di conseguenza
avviare un percorso formativo specifico.

ENERGY MANAGEMENT

Fornisce una visione completa del
mercato energetico attuale,
affrontando le sfide chiave e le
trasformazioni nel settore dell'energia
e della sostenibilita: comprensione del
contesto energetico, lo sviluppo di
strategie per la transizione verso fonti
sostenibili, l'implementazione di
soluzioni innovative per migliorare
l'efficienza energetica.
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LE INIZIATIVE PER PA
E CITTADINANZA

Laboratorio Aperto

Il Laboratorio Aperto rappresenta un luogo di divulgazione e conoscenza
sui temi dell’intelligenza artificiale, dell'innovazione, della tecnologia,
della cybersecurity e della sostenibilita ambientale.

BOOM si propone come partner tecnico per l'individuazione della
strategia, delle tematiche e dell’esecuzione delle iniziative formative e di
awareness con target dedicato, dalla imprese alle scuole, fino alla
Cittadinanza tutta.

Il progetto funge da punto di incontro per le imprese, le scuole e la
cittadinanza su temi innovativi. Le iniziative in programma
permetteranno agli adolescenti, alle famiglie, ai professionisti ed ai
lavatori di tutto il territorio, un continuo aggiornamento delle proprie
competenze digitali fino ad arrivare alla creazione di uno spazio di
Laboratorio di cittadinanza digitale aperto a tutti.
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